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FORMAT LAPORAN PENGEMBANGAN PROGRAM PELATIHAN

Judul Program
Nama kelompok beserta tugas dan tanggung jawabnya
Daftar Isi
Kata Pengantar

Bab 1. Pendahuluan : berisi tentang deskripsi program pelatihan, pentingnya program pelatihan dilaksanakan

Bab 2. Kajian Pustaka : berisi teori tentang tahapan model ADDIE (Berdasarkan teori di buku yang telah dipelajari)
a. Analisis kebutuhan
b. Desain program pelatihan
c. Pengembangan bahan pelatihan
d. Implementasi program pelatihan
e. Evaluasi program pelatihan
Bab 3. Pembahasan : berisi hasil analisis tahapan model ADDIE
a. Hasil Analisis kebutuhan : 
1) Instrument yang dipakai untuk menganalisis kebutuhan, 
2) Hasil analisis kebutuhan
b. Hasil Analisis Desain program pelatihan : 
1) Rumusan tujuan umum pelatihan
2) Analisis Instruksional
3) Analisis karakteristik peserta
4) Menulis tujuan khusus pelatihan
5) Mengembangkan instrument penilaian hasil belajar
6) Mengembangkan strategi instruksional
c. Pengembangan bahan pelatihan : tampilkan bahan yang digunakan
a. PPT
b. Handout dll
d. Implementasi program pelatihan : 
Deskripsikan bagaimana ketika pelaskanaan program ini dilaksanakan (interaksi peserta dengan pemateri, peserta dengan peserta, peserta – pemateri- media)

e. Evaluasi program pelatihan : 
Tampilkan instrument untuk mencari tau efektifitas program pelatihan (bisa menggunakan model evaluasi), deskripsikan hasil evaluasi program yang telah dilaksanakan

Bab 4. Kesimpulan dan saran
Daftar pustaka
Lampiran-lampiran
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