Persiapan

Sebelum Kunjungan ke Sekolah:

. Tujuan:Tentukan dengan jelas tujuan dan tujuan dari observasi dan
wawancara Anda. Apa yang ingin Anda ketahui atau pelajari dari kunjungan
ini?

Rencana Kunjungan: Buat rencana kunjungan yang mencakup daftar orang
yang akan Anda temui, jadwal kunjungan, dan kegiatan yang akan Anda
amati.

Dokumentasi: Pastikan Anda memiliki peralatan yang dibutuhkan, seperti
kamera, perekam suara, notebook, atau perangkat lain yang diperlukan
untuk mencatat informasiPertanyaan dan Topik: Siapkan daftar pertanyaan
dan topik yang ingin Anda

. dengan orang-orang yang Anda temui. Pastikan pertanyaan Anda terkait
dengan tujuan kunjungan Anda.

Izin dan Persetujuan: Pastikan Anda telah mendapatkan izin dan persetujuan
dari sekolah dan pihak-pihak yang akan Anda wawancarai. Ini dapat
mencakup izin dari kepala sekolah atau administrator sekolah terkait surat
ijin observasi dan wawancara dari program studi.

Saat di Sekolah:

. Salam, perkenalan, menyampaikan maksud dan tujuan (memperoleh data-
data wawancara dan foto/dokumentasi sekolah)

. Tepat Waktu: Tiba di sekolah tepat waktu sesuai dengan jadwal yang telah
Anda sepakati. Kehadiran yang tepat waktu menunjukkan profesionalisme
Anda.

Etika dan Etiket: Hormati etika dan etiket sekolah. Kenakan pakaian yang
sesuai dan hargai peraturan dan norma-norma yang berlaku di sekolah.

. Catatan:Buat catatan selama observasi. Tuliskan apa yang Anda lihat,
dengar, dan pelajari. Ini akan membantu Anda mengingat detail-detail
penting.

Intervensi Minimal: Selama observasi, coba untuk tidak mengganggu
kegiatan yang sedang berlangsung. Cobalah untuk menjadi pengamat yang
netral.

. Wawancara: Saat melakukan wawancara, dengarkan dengan baik dan
pertimbangkan untuk mengajukan pertanyaan yang lebih mendalam untuk
mendapatkan pemahaman yang lebih baik tentang topik yang dibahas, jika
ingin data lengkap gunakan alat untuk merekam wawancara atau perekam
suara dengan meminta ijin kepada kepala sekolah atau pihak terkait terlebih
dahulu



7. Respek Privasi: Hormati privasi individu yang Anda temui. Jangan
mengambil foto atau merekam suara tanpa izin.

8. Keterbukaan dan Kerendahan Hati: Jadilah terbuka terhadap berbagai
pandangan dan pengalaman yang mungkin Anda temui. Bersikaplah dengan
kerendahan hati dan terbuka terhadap umpan balik yang Anda terima.

9. Selesaikan Tugas: Pastikan Anda telah mencapai tujuan dan tujuan
kunjungan Anda sebelum meninggalkan sekolah. Jika ada tindak lanjut
yang diperlukan, rencanakan untuk mengambil langkah-langkah
selanjutnya.

10. Setelah kunjungan, penting untuk mengorganisir dan menganalisis
informasi yang Anda kumpulkan dengan baik.

A. Aspek Organisasi Lembaga Pendidikan:
1. Bagaimana struktur organisasi sekolah saat ini? Apakah ada rencana untuk
mengubahnya?
2. Bagaimana proses pengambilan keputusan di sekolah ini? Apakah ada
keterlibatan dari semua pihak terkait?
3. Bagaimana struktur organisasi sekolah saat ini dan apakah ada rencana
perubahan dalam struktur tersebut?
4. Bagaimana pengambilan keputusan dan komunikasi di dalam lembaga
pendidikan ini diatur?
B. Manajemen Kurikulum:

=

Apakah kurikulum yang dipakai saat ini?

Alasan menggunakan kurikulum ini?

Apa kelebihan dan kekurangannya?

Apakah kunkulum ini telah berhasil? Apa indicator keberhasilannya?
Sejauh mana keberhasilan penerapan kurikulum tersebut?

Hambatan apa yang dialami?

Bagaimana cara mengatasinya?

Kurikulum tersebut sudah berjalan sebagaimana mestinya?
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Langkah sekolah dalam menjalankan kurikulum tersebut?

10. Apa metode yang digunakan dalam pengembangan kurikulum di sekolah
ini?

11. Bagaimana pengawasan dan penilaian terhadap efektivitas kurikulum yang

ada?

12. Bagaimana Kkurikulum sekolah disusun dan disesuaikan dengan
perkembangan pendidikan terbaru?

13. Bagaimana sekolah memastikan implementasi kurikulum yang efektif?



C. Manajemen Peserta Didik:

1.

Bagaimana system penerimaan siswa baru disekolah ini dan apasajakah
syarat- syaratnya?

Pembagian kelas disekolah ini apakah dibagi menurut tingkat kecerdasan
atau acak?

3. Sekolah ini mempunyai berapa kelas? Untuk berapa kelas?

Bagaimana penerapan tata tertib bagi siswa dengan system poin atau dengan
hukuman langsung?

Bagaimana sekolah memonitor perkembangan dan kesejahteraan siswa
secara individu?

Apakah ada program khusus untuk mendukung siswa yang menghadapi
kesulitan akademik atau sosial?

Bagaimana sekolah melibatkan orang tua atau wali siswa dalam
perkembangan pendidikan anak-anak mereka?

Bagaimana sekolah mengatasi masalah disiplin siswa?

D. Manajemen Tenaga Kependidikan:

1.

4.

Bagaimana pengelolaan tenaga kependidikan di sekolah ini, termasuk
rekrutmen, pelatihan, dan penilaian kinerja mereka?

Apakah ada inisiatif untuk meningkatkan kesejahteraan dan motivasi staf
pendidikan?

Bagaimana proses perekrutan dan pengembangan staf pendidikan di sekolah
ini?

Bagaimana sekolah mengukur kinerja staf pendidikan?

E. Manajemen Fasilitas Pendidikan:

1.
2.

4.

Bagaimana perawatan dan pemeliharaan fasilitas fisik di sekolah ini?
Apakah ada perencanaan untuk memperluas atau meningkatkan fasilitas
pendidikan?

Bagaimana sekolah merawat dan memelihara fasilitas fisik seperti gedung
dan peralatan pendidikan?

Apakah ada perencanaan untuk perbaikan atau perluasan fasilitas?

F. Manajemen Pembiayaan Pendidikan:

1.
2.

Bagaimana alokasi dan penggunaan anggaran pendidikan di sekolah ini?
Apakah ada program atau proyek khusus yang membutuhkan pendanaan
tambahan?

Bagaimana sekolah mengelola sumber daya keuangan untuk memastikan
pendidikan yang berkualitas?

Bagaimana sekolah mengatasi tantangan keuangan dalam pendidikan?



G. Manajemen Lembaga Pendidikan dengan Masyarakat:

1.
2.
3.

4.

Bagaimana hubungan sekolah dengan orang tua dan masyarakat sekitar?
Apakah ada upaya untuk melibatkan masyarakat dalam kegiatan sekolah?
Bagaimana sekolah menjalin hubungan yang baik dengan komunitas
sekitar?

Apakah ada inisiatif keterlibatan masyarakat dalam pendidikan?

H. Kepemimpinan dan Supervisi Pendidikan:

1.

2.
3.

© ® N o

11.

12.

13.

14.

Bagaimana kepemimpinan sekolah diwujudkan dalam sehari-hari? Apakah
ada perencanaan pengembangan kepemimpinan?

Bagaimana proses supervisi dan penilaian kinerja guru di sekolah ini?
Bagaimana kepemimpinan di sekolah ini memengaruhi budaya sekolah dan
Kinerja guru?

Bagaimana supervisi pendidikan  dilakukan untuk  mendukung
pengembangan guru?

Apa saja yang dilakukan kepala sekolah dalam rangka pelaksanaan kegiatan
supervisi dalam proses belajar mengajar

Siapa saja yang terlibat dalam perencanaan supervis?

Apakah guru juga terlibat dalam pelaksanaan supervisi pengajaran?

Apa saja kegiatan yang dilakukan dalam pelaksanaan supervisi terutama
Bagaimana tindak lanjut hasil supervis yang dilakukan oleh kepala sekolah?

. Faktor pendukung dan faktor penghambat kepala sekolah sebagai

supervisor dalam proses belajar apa saja?

Apa saja faktor-faktor yang mendukung kepala sekolah sebagai supervisor
pelaksanaan supervisi dalam proses belajar mengajar?

Apa saja faktor-faktor yang menghambat kepala sekolah sebagai supervisor
pelaksanaan supervisi dalam proses belajar mengajar?

Upaya-upaya yang dilakukan oleh kepala sekolah sebagai supervisor dalam
proses belajar mengajar?

Apa saja upaya yang dilakukan kepala sekolah untuk mengatasi permasalah
yang ada?

I. Manajemen Mutu Pendidikan:

1.

2.

3.

4.

Bagaimana sekolah mengukur mutu pendidikan yang diberikan kepada
siswa?

Apakah ada program perbaikan mutu pendidikan yang sedang berjalan atau
direncanakan?

Bagaimana sekolah mengukur dan memastikan mutu pendidikan yang
diberikan?

Apakah ada inisiatif untuk perbaikan berkelanjutan?

J. Manajemen dan Pengelolaan Perpustakaan Sekolah:

1.

Bagaimana perpustakaan sekolah dikelola dan diperbarui?



3.

Apakah ada inisiatif untuk meningkatkan akses siswa terhadap sumber daya
perpustakaan?

Bagaimana sekolah mengelola perpustakaan dan memastikan akses siswa
terhadap sumber daya pendidikan?

4. Apakah ada rencana untuk pengembangan perpustakaan?
K. Manajemen Tata Laksana Pendidikan:
1. Bagaimana proses tata laksana sekolah, termasuk aturan dan kebijakan yang
diterapkan?
2. Bagaimana sekolah memastikan bahwa tata laksana ini ditaati oleh semua
pihak?
3. Bagaimana proses tata laksana pendidikan diatur di sekolah ini?
4. Bagaimana sekolah memastikan kepatuhan terhadap regulasi pendidikan
yang berlaku?
L. Tambahan:
Kepada Kepala Sekolah
1. Bagaimana sejarah berdirinya sekoah ini?
2. Bagaimana perkembangannya sehingga sekarang?
3. Berapa orang tenaga pengajar, staf tata usaha dan pengelola perpustakaan?
4. Berapa jumlah siswa yang tersedia di sekolah ini?
5. Fasilitas apa yang tersedia di sekolah ini?
6. Kapan berdirinya perpustakaan sekolah ini?
7. Apakah perpustakaan serta fasilitas yang ada cukup memadai intuk

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

dimanfaatkan siswa dalam aktivitas belajar?
Kalau tidak, apakah faktor-faktor yang mempengaruhinya?

Bagaimana  keterlibatan guru dalam  merencanakan  berbagai
programtermasuk program supervisi akademik di sekolah?

Apakah semua guru dilibatkan dalam penyusunan program dan jadwal
supervisi akademik di sekolah?

Bagaimana cara kepala sekolah memberikan pembagian tugas mengajar
kepada guru sehingga guru merasa jelas dalam menjalankan tugasnya?

Bagaimana cara kepala sekolah memberikan ganjaran dan penghargaan
kepada guru dari hasil pelaksanaan supervisi?

Bagaimana cara kepala sekolah memantau tugas-tugas yang telah diberikan
kepada guru agar berjalan sesuai dengan rencana ?

Bagaimana cara kepala sekolah melalaikan penilaian terhadap kinerja guru?
Apakah program supervisi akademik dapat dilaksanakan dengan baik?
Kap an program supervisi akademik itu disusun?

Komponen administrasi apa saja yang tercantum dalam program supervisi?



18.

19.
20.

21.

22.
23.
24,
25.
26.

217.
28.
29.
30.

31.
32.
33.

34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

Kapan pelaksanaan supervisi terhadap administrasi guru dapat
dilaksanakan?

Apa saja jenis administrasi guru yang harus dikerjakan?

Adakah bimbingan dan arahan dari kepala sekolah dalam hal melaksanakan
administrasi guru? 13. Bagaimana catatan hasil pelaksanaan supervisi dan
apa implikasinya bagi guru?

Bagaimana cara kepala sekolah melalaikan evaluasi terhadap administrasi
guru?

Bagaimana kondisi sekolah dilihat berdasarkan sarana dan prasarana?
Bagaimana kondis sekolah dilihat berdasarkan anggaran?

Bagaimana kondisi sekolah dilihat berdasarkan tata laksana?
Bagaimana kondisi sekolah dilihat berdasarkan Organisasi

Bagaimana kondisi sekolah dilihat berdasarkan Hubungan Sekolah -
Masyarakat

Apakah ada semacam kegiatan ekstrakurikuler di SD?
Bagaimana pelaksanaan kegiatan ekstrakurikuler tersebut?
Bagaiman upaya pengembangan kualitas peserta didik di SD ini?

Di saat ini banyak terjadi kenakalan remaja seperti merokok. alkohol,
narkoba, dll, bagaiman upaya di SD ini untuk menangkalnya?

Prestasi apa saja yang pernah diraih SD ini?
Kendala apa yang sering terjadi dalam mengelola sekolah ini?

Dalam pengadaan pegawai baru, adakah persyaratan khusus guna
menambah kualitas SD ini? 3. Adakah pegawai atau guru yang malas? Jika
ad bagaimana upaya penanggulangannya?

Bagaimana pengelolaan anggaran di sekolah ini? Seperti dan BOS
misalnya?

Adakah bentuk kerjasama dengan pihak lain dalam bentuk bantuan?
Apakah ada usaha swadaya dari sekolah untuk mengatasi kekurangan dana?
Apakah ada siswa kurang mampu ? Jumlah?

Apakah ada beasiswa ?

Bagaiamana pengelolaan dana dari pemerintah ?

Wujud dari bantuan ? seperti pembelian buku ?

Bagaimana menjalin kerjasama dengan masyarakat?

Apakah komite sekolah sangat bermanfaat bagi SD ini?

Bagaimana dengan lulusan sekolah ini ? banyakkah yang masuk sekolah
favorit?

Bagaimana presentase peminat masuk SD ini?



45. Bagaimana perkembangan dari tahun ke tahun?

46. Bagaimana cara anda dalam menjalin keharmonisan tiap pegawai dan guru
?

Kepada Guru:
1. Bagaimana keterlibatan guru dalam perencanaan supervisi akademik di
sekolah?

2. Komponen administrasi apa saja yang tercantum dalam program supervisi
akademik?

3. Kapan pelaksanaan supervisi administrasi dilaksanakan terhadap guru?
4. Apa saja jenis administrasi yang harus dikerjakan oleh guru?

5. Adakah bimbingan dan arahan kepala sekolah dalam melaksanakan
supervisi akademik dan administrasi?

Bagaimana catatan hasil pelaksanaan supervisi, dan apa implikasinya?
Bagaimana cara kepala sekolah melakukan evaluasi administrasi bagi guru?

8. Bagaimana cara memelihara lingkungan kelas agar proses belajar mengajar
terasa aman. nyaman, dan menyenangkan?

9. Bagaimana cara menerapkan disiplin dalam pembelajaran di kelas?

10. Bagaimana cara memenuhi kebutuhan fasilitas pembelajaran di dalam
kelas?

11. Bagaimana cara mengatasi hambat an dalam proses pembelajaran di kelas?

12. Bagaimana cara mempersiapkan rencana pelaksanaan pembelajaran
(RPP)?

13. Bagaimana cara menyediakan bahan ajar yang diperlukan dalam
pembelajaran?

14. Bagaimana cara menyediakan alat peraga yang diperlukan dalam
pembelajaran?

15. Sudahkah tiap guru memenuhi 24 jam pelajaran selam seminggu ?
16. Sudahkah kebutuhan guru terpenuhi ?
17. Bagaimana tingkat penguasaan IPTEK di SD ini?
Kepada Staf Tata usaha
1. Bagaimana sejarah berdirinya sekolah ini?
2. Bagaimana perkembangannya hingga sekarang?

3. Berapa orang staf tata usaha,tenaga pengajar.petugas perpustakaan dan
jumlah siswa di sekolah ini?

4. Fasilitas apa yang tersedia di sekolah ini?
Kepada Pengelola Perpustakaan



1. Sejak kapan Bapak/lbu ditugaskan sebagai pengelola perpustakaan
sekolah?

2. Apa latar belakang pendidikan Bapak/Ibu?

3. Apakah Bapak/lbu pernah mendapatkan pendidikan khusus tentang
pengelola perpustakaan?

FOTO/DOKUMENTASI YAG DIAMBIL

1. Aspek Organisasi Lembaga Pendidikan:

a.
b.
c.

Denah lokasi sekolah pada GPS dan denah sekolah, Foto depan sekolah
Foto struktur organisasi sekolah, termasuk daftar personil dan hierarki.
Foto ruang kantor administrasi sekolah yang mencakup organisasi
berkas dan sistem pengarsipan.

2. Manajemen Kurikulum:

a.

Foto buku-buku teks dan sumber belajar yang digunakan dalam
kurikulum.

Foto jadwal pelajaran atau rencana pengajaran yang menunjukkan
materi yang diajarkan.

3. Manajemen Peserta Didik:

a.

Foto aktivitas siswa di dalam kelas, termasuk partisipasi aktif dalam
pembelajaran.

Foto ruang kelas yang menunjukkan tata letak, perabotan, dan
peralatan pendukung.

4. Manajemen Tenaga Kependidikan:

a.
b.

Foto staf pengajar dalam aksi saat mengajar di kelas.
Foto kegiatan pelatihan atau pengembangan staf.

5. Manajemen Fasilitas Pendidikan:

a.

Foto kondisi fisik sekolah, termasuk bangunan, ruang kelas, ruang
olahraga, dan fasilitas lainnya.

Foto fasilitas keselamatan seperti peralatan pemadam kebakaran dan
jalur evakuasi.

6. Manajemen Pembiayaan Pendidikan:

Foto dokumen terkait anggaran sekolah seperti laporan keuangan atau
proposal dana.
Foto acara penggalangan dana atau sponsor untuk sekolah.

7. Manajemen Lembaga Pendidikan dengan Masyarakat:



Foto kegiatan kolaboratif antara sekolah dan komunitas lokal, seperti
program pelayanan sosial atau kegiatan pengabdian masyarakat.

Foto pertemuan antara sekolah, orangtua siswa, dan anggota
masyarakat.

8. Kepemimpinan dan Supervisi Pendidikan:

Foto pertemuan staf atau guru dengan kepala sekolah atau supervisor.
Foto interaksi kepala sekolah dengan siswa atau guru di dalam kelas.

9. Manajemen Mutu Pendidikan:

Foto pelaksanaan ujian atau evaluasi.

Foto penggunaan data hasil belajar untuk perbaikan pendidikan.

Foto prestasi-prestasi siswa meliputi piala, piagam baik siswa, pendidik
dan tenaga kependidikan

10. Manajemen dan Pengelolaan Perpustakaan Sekolah:

Foto perpustakaan sekolah, termasuk koleksi buku dan sumber daya
pendukung lainnya.
Foto siswa yang menggunakan fasilitas perpustakaan.

11. Manajemen Tata Laksana Pendidikan:

1. Foto proses administrasi sekolah, seperti pendaftaran siswa
atau pengelolaan dokumen akademik.

2. Foto kebijakan atau prosedur yang dipajang di tempat umum
untuk informasi siswa dan orangtua
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10.
11.
12.
13.

14.

10.
17.

18.

19.
20.

DISIPLIN GURU
Hadir disekolah 15 menit sebelum pelajaran dimulai dan pulang setelah jam pelajaran.
Menandatangani daftar hadir.
Mengatur siswa yang akan masuk kelas dengan berbaris secara teratur.
Hadir dan meninggalkan kelas tepat waktu.
Melaksanakan semua tugasnya secara tertib dan teratur.
Membuat program semester.
Membuat persiapan mengajar sebelum mengajar.

Mengikuti upacara peringatan haris besar Agama / Nasional dan acara lain yang
diselenggarakan oleh sekolah.

Memeriksa setiap pekerjaan atau latthan siswa serta mengembalikan kepada siswa.
Menyelesaikan administrasi kelas secara baik dan teratur.

Tidak meninggalkan sekolah tanpa seyin Kepala Sekolah.

Tidak mengajar di sekolah lain tanpa seijin tertulis dari pejabat yang berwenang.

Malaksanakan ulangan harian 3/5 kali dalam satu semester dan ulangan umum setiap
akhir semester.

Tidak merokok selama berada di lingkungan sekolah.
Mengisi buku batas pelajaran setiap selesai mengajar.
Mengisi buku agenda.

Berpakaian olah raga selama memberikan pelajaran praktek pendidikan jasmani dan
kesehatan.

Mempersiapkan dan memeriksa alat yang akan digunakan dalam pelajaran praktek
pendidikan jasmani dan kesehatan serta mengembalikan alat-alat pada tempat semula.

Mengawasi siswa selama jam istirahat.

Mengikuti senam yang dilaksanakan bersama-sama siswa di sekolah.
Berpakaian rapi dan pantas sesuai dengan ketentuan yang berlaku.
Mencatat kehadiran siswa setiap hart.

Melaksanakan 9 K

Memeriksa kebersihan anak secara berkala.

Membantu siswa yang mengalami kesulitas belajar dan memberikan program pengayaan
kepada yang mempunyai kecakapan lebih.

Mengatur pemindahan tempat duduk siswa secara berkala.

Malang,
Kepala Sekolah

RATNANINGSIH, S.Pd




DISIPLIN  SISWA

1. adir i sehdoh selambatlambainya 10 menit sehelun
pelajoran dimuli dan berbaris dengon teratur didepan
kelos dengan ferth

akif.

3. Mengerjakan fugas — fugas dengan haik

4. Mengikuti kegiatan ekstra, kurikuler yang dipilibnya,
lninnya.

6. Mengikuti upagara peringafan hari besar Agama / Nasiongl
serta acara lain yang djselenagarakan aleh sekolah.

7. Berperan serta melaksanakan 9 K

8. Tidok meninggalkan sekoloh / kel sebelm mendapat iz
Kepala Sekalgh / Guru yang bersanglatan

9. Mengikuti senam yang djselenagarakan sekolah
10 Mematuhi tata fertib, sekolah




PEMERINTAH KOTA MALANG
DINAS PENDIDIKAN

Jalan Veteran No. 19 Telp. (0341) 551333, 584499, 560946 Fax. 560946
MALANG

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS PENDIDIKAN KOTA MALANG
NOMOR : 425/25%3 / 35.73.307/ 2008

TENTANG
PENGESAHAN KOMITE SEKOLAH SDN DINOYO 2
KECAMATAN LOWOKWARU
KOTA MALANG

KEPALA DINAS PENDIDIKAN KOTA MALANG

Menimbang :a. Bahwa dalam rangka mengakomodasi partisipasi masyarakat dan
melaksanakan sistem pengelolaan pendidikan berbasis sekolah /
masyarakat, perlu adanya organisasi yang demokratis, transparan,
akutanbilitas dan efisien, guna membantu mewujudkan efektifitas
pengelolaan pendidikan.

b. Bahwa berdasarkan butir a tersebut perlu dibentuk Komite Sekolah di
masing- masing sekolah di wilayah Kota Malang

Mengingat : 1. Undang- undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional,

2. Undang — undang Nomor 22 Tahun 1999, tentang Otonomi Daerah;

3. Undang- undang Nomor 25 Tahun 2000, tentang Program Pembangunan
Nasional tahun 2000- 2004;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 1990, tentang Pendidkan Dasar;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 1992, tentang Tenaga

6. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 1992, tentang Peran Serta
Masyarakat dalam Sistem Pendidikan Nasional;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000, tentang Kewenangan
Pemerintah dan Kewenangan Propinsi sebagai Daerah Otonom;

8. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 044/ U / 2002, tentang
Komite Pendidikan dan Komite Sekolah;

9. Peraturan Dacrah Kota Malang Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pembentukan
Kedudukan, Tugas Pokok Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Sebagai
Unsur Pelaksana Daerah;

10. Peraturan Daerah Kota Malang No. 13 Tahun 2001 tentang Sistem
Penyelenggaraan Pendidikan di Kota Malang;

11. Peraturan Daerah Kota Malang Nomor 2 Tahun 2004, tentang Program
Pembangunan Daerah (PROPEDA) Kota Malang Tahun 2004- 2008

12. Keputusan Walikota Malang No. 67 Tahun 2002 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Komite Pendidikan Kota dan Komite Sekolah Kota Malang

Memperhatikan  : 1. Surat Edaran Dinas Pendidikan Kota Malang Nomor 421/ 944/
428.304/2001 tanggal 12 Juli 2001, tentang Penyusunan Komite Sekolah;

2. Usulan Kepala Sekolah Dasar Negeri Dinoyo 2 Kota Malang tanggal 15
Juni 2008, Nomor : 421.2/ 57/ 35.73.307.05/ 2008 tentang permohonan



PEMERINTAH KOTA MALANG

DINAS PENDIDIKAN

SD NEGERI DINOYO 2
KECAMATAN LOWOKWARU KOTA MALANG

JIn. MT. Haryono 1X/326 Telp. 581196 Malang

E-Mail : sdn.dinoyo2@yahoo.co.id, Website : sdndinoyo2.info, Fax: 0341-
581196

DAFTAR HADIR RAPAT

SDN Dinoyo 2 Malang

Hari / tanggal :Rabu, 11 Januari 2012

Perihal : RAPAT PBM

No NAMA PANGKAT / GOL JABATAN

1. | RATNANINGSIH, S.Pd Pembina/IV A Kepala Sekolah
NIP.19600416 197907 2 004

2. | Hj. Rukmini, A.Ma Pembina / IV A Guru Kelas
19541225 197502 2 005

3. | SriHartami, S.Pd Pembina/IV A Guru Kelas
19530804 197803 2 004

4. | Inkuntum Hotimah, S.Pd Pembina / IV A Guru Kelas
19550325 197803 2 002

5. | Fajar Tri Harmoni, S.Pd Pembina / IV A Guru Kelas
19601224 198201 2 010

6. | Ratna Sutji, A.Ma.Pd Pembina/ IV A Guru Kelas
NIP.19530525 197512 2 008

7. | Djuma'iyah, S.Pd Pembina/ IV A Guru Kelas
NIP.19610505 198112 2 008

8. |[Murbaningsih, AMa Pembina / IV A Guru Kelas
NIP.19560919 197907 2 001

9. |Hj.Suwati S,SAg Pembina / IV A Guru Agama Islam
NIP.19590322 197912 2 002

10. | Hj. Sih Riyani, S.Ag Pembina/ IV A Guru Agama Islam
NIP.19530225 197912 2 001

11. | Ni Made Setiati, S.Th Pembina/IV A Guru Agama Kristen
NIP.19611231 198308 2 010

12. | Hariono, S.Pd Pembina/IV A Guru Agama Budha
NIP. 19620302 198308 1 001



mailto:sdn.dinoyo2@yahoo.co.id

No NAMA PANGKAT / GOL JABATAN
13. | Drs. Abd. Rokhim Penata Tk.I /1l D Guru Olah Raga
NIP.19620630 198504 1 002
14. | Sere Raya Sianturi, S.Pd Penata/lll C Guru Kelas
NIP.19671203 199007 2 001
15. | Indrawati, S.Pd Penata /Il C Guru Kelas
NIP.19740309 199912 2 001
16. | Sudarti, S.Pd Penata /Il C Guru Kelas
NIP.19600717 199111 2 001
17. | Moch. Yakup, A.Ma Penata Muda/ Ill A Guru Olah Raga
NIP. 19500814 198303 1 021
18. | Nunik Martin Lestari, S.Pd Pengatur Tk. I /11 D Guru Kelas
NIP.19670926 199403 2 006
19. | Dra. Rintih Driani Pengatur /1l C Guru Kelas
NIP.19680105 200112 1 001
20. | Wiwik Nurhayatiningsih, Pengatur /1l C Guru Kelas
A.Ma.Pd
NIP.19680828 200012 2 003
21. | Eko Edy Hariyono, AMa.Pd | Pengatur Muda Tk.I / Guru Kelas
NIP. 19730929 201101 1 002 | IIB
22. | Supriadi, S.Pd Pengatur Muda Tk.I / TU
NIP.19682208 200010 1 001 | IIB
23. | Ponidi Pengatur /1l C Penjaga Sekolah
NIP.19610208 198303 1 021
24. | Helmi Mahfiyah, S.Pd - GTT
Guru Kelas 4
25. | Yoyok Sutikno, SE - PTT
Pustakawan
26. | Jema Ervintina, S.Pd - GTT
Guru Bhs. Inggris
27. | Triani Agustin - PTT
Tata Usaha
28. | Darminah, A.Ma - GTT
Guru SBK
29. | Eko Setiono - PTT
Lab. Komputer
30. | Nenik Triyani, S.Pd - GTT
Guru Kelas 1
31. | Ria Ariana Yatmikasari, S.S - GTT
Guru Kelas 2
32. | Rizky Febrianawati Putri, - GTT
S.Pd Guru Kelas 2
33. | Isnu Noor Wijayanto, S.Pd - GTT
Bahasa Inggris
34. | Hariyanto - Satpam




No

NAMA

PANGKAT / GOL

JABATAN

35.

Supeni

Penjaga Sekolah

Malang, 11
Januari 2012

Kepala Sekolah

RATNANINGSIH, S.Pd




Format BOS K1
RENCANA KEGIATAN ANGGARAN SEKOLAH (RKAS)

TAHUN ANGGARAN 2012
Nama
Sekolah : SDN Dinoyo 2
Kecamatan  :Lowokwaru
Kota : Malang
Propinsi : Jawa Timur
PENERIMAAN PENGELUARAN/BELANJA
No. | No. . No. | No. .
Urut | Kode Uraian Jumlah Urut | Kode Uraian Jumlah
1 2 3 4 5 6 7 8
I 1 Sisa tahun lalu [ 1 Belanja Pegawai
Sisa dana tahun lalu 0,00 1.1 Gaji GTT dan PTT 78.600.000,00
|2 Pendapatan rutin |2 Belanja barang dan jasa
2.1 Gaji PNS Rp 67.594.900,- x 12 bin 21 Belanja barang dan jasa 29.400.000,00
22 Gaji Pegawai Tidak Tetap 2.2 Pengembangan Kompetensi Lulusan 38.710.000,00
2.3 Belanja Barang dan jasa Bidang akademik dan non akademik
24 Belanja Pemeliharaan 2.3 Pengembangan Kurikulum/KTSP 15.000.000,00
2.5 Belanja Lain-lain 2.4 Pengembangan Proses Pembelajaran
25 Pengembangan Sistem Penilaian 8.900.000,00




m |3 Bantuan Operasional Sekolah 2.6 Pengembangan pendidik dan tenaga kependidikan 10.116.000,00
3.1 Bos Pusat (BOSNAS) 2.7 Pengembangan sarana dan prasarana sekolah 157.080.000,00
700 siswa x Rp 577.514,- 404.260.000,00 2.8 Pengembangan manajemen sekolah 9.740.000,00
3.2 Bos Propinsi 2.9 Pembinaan kesiswaan/ekstra kurikuler 16.255.000,00
3.3 Bos Kabupaten/Kota (BOSDA) 160.000.000,00 2.10 | Budaya dan lingkungan sekolah 6.750.000,00
2.11 | Pendidikan karakter dan budaya bangsa serta 14.865.000,00
kewirausahaan
vV |4 Bantuan 2.12 | Bantuan siswa miskin 0
4.1 Dana Dekonsentrasi
4.2 Dana Tugas Pembantuan m |3 Belanja Modal
4.3 Dana Alokasi Khusus 3.1 Buku Pelajaran Pokok 140.000.000,00
4.4 Lain-Lain 3.2 Pengadaan peralatan pendidikan (alat peraga, dll) 5.000.000,00
(Bantuan Luar Negeri/Hibah) 3.3 Pengadaan alat alat perangkat komputer 8.000.000,00
(layar LCD, stavolt, keyboard, CPU)
V |5 Pendapatan Asli Sekolah 3.4 Pengadaan meubelair (almari, bangku, meja dll) 12.000.000,00
5.1 Dana partisipasi wali murid 3.5 Pengadaan bahan perawatan taman 6.844.000,00
3.6 Pengadaan alat alat kebersihan 7.000.000,00
v |4 Pajak
Vi |6 Penerimaan Jasa Bank 4.1 Pajak bunga tabungan
6.1 Bunga Bank 4.2 | Setoran Pajak
6.2 Pungutan pajak
Jumlah Penerimaan 564.260.000,00 Jumlah Pengeluaran 564.260.000,00
Mengetahui, Menyetujui, Di buat, 20 Januari 2012




Komite Sekolah Kepala Sekolah Bendahara / penanggung jawab kegiatan

Drs. Sudijar Ratnaningsih, S. Pd Hj.Suwati S, S.Ag
Nip. 19600416 197907 2 004 NIP. 19590322 197912 2 002



Figilitas-tasilitas Di SDN Dinoyo 2 Malang

Ruang Perpustakaan SDN Dinoyo 2 Malang




Lboratorium MIPA SDN Dinoyo 2 Malang

Ruang UKS SDN Dinoyo 2 Malang




Perpustakaan Lingkungaan Hidup SDN Dinoyo 2 Malang

Laboratorium Komputer



http://www.sdndinoyo2.info/uploads/3/6/7/4/3674009/1789007_orig.jpg

Musholah SDN Dinoyo 2 Malang
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Ruang Kepala Sekolah SDN Dinoyo 2 Malang

Kantin SDN Dinoyo 2 Malang




Kamar Mandi SDN Dinoyo 2 Malang

Halaman Sekolah SDN Dinoyo 2 Malang



http://www.sdndinoyo2.info/uploads/3/6/7/4/3674009/2917362_orig.jpg

Tempat Sampah SDN Dinoyo 2 Malang
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Tempat Sampah SDN Dinoyo 2 Malang




Ruang Kelas SDN Dinoyo 2 Malang
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Kegiatan-Kegiatan di SDN Dinoyvo 2 Malang

Ekstra Karate

Ekstra Tari




Ekstra Teater

Ektra Qiroah




Ekstra Pramuka

Penghargaan Olimpiade IPA
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Program Semegter SDN Dinoyo 2 Malang
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Jadwal Mata Pelajaran SDN Dinoyo 2 Malang

4 JADWAL PELAJARAN KELAS 1A

§ Tahs Potjaryt 2000208

[ 1AM NN | T | RAEU | EAWS | TWEAT | ST

'* DR ETET = g iy g iy = g g
| mmemaa Amd A el Tt e Tngpid i Trkiadds Farlid F. i

“ I erm-zaaz Apdfid Wk Trgl Wk Trgpid A Trdioda FRkldd P e

* i mmemma Ajpdfid Fitw Ik i Thadiaddd MAT Firm e

m e FTARAT

“ | ovm-emz MAT Fitn IFd IF3 MAT a3

'* 2| owm-ame WAT & Teddy FlH IFS MAT 4

m ?| 1nm-1a NAT i Dndbowdl ] BE

'k maam FTARAT

'* Tl 1mz-1az BE i Tnbital PR [E%™

-* I 1m-aa 1] 1] FE (B

}k ?::-l: i Mg}z 241

g it (R o

"

¥

- 3

g TFadoal Pelajaran §
B KELAS 25 B
B TAITUN RELAJARAN. 2011/ 012 B
g SENITH SELASA BABT g
e B
g s g
g DaEllnin  WATmMATRA  WATRRATRA LI & Swhen g

1010 - 1048 = TRREELS =a ==

g 1120~ 1208 m% = g L g
= =
# ) ) E2MT S JTRAT SABTT #
B | e = = w7
g Of10- DR £y = g
Emmamm = o= |E
g 10mE- 1126  FEER LEEa §
# 1130 - 1208 EECEER P #_
# oo Biarg, T arean T #
* Famiatesas o e *
o =
= =
R R N R N R NE NE N N N NS N A A N R

R R AR RN E R ERAFEREERRERTRE

i JADWAL PETAIARAN KEIAY 1B
E Tahlih Poaiarat 200200
* i O T 1 7 i 1
I EEIGE BRI
-ﬁ | omama i Tt Agadia Ty & Tt CliRind | & Inded
2| o i Tt Agadia Ty & Tt CliRind | & Inded
'* i mmea IR Agadia Ty WAT Fimmdr | W Indieda
“ £1aE TR
“ | oz TRd AT IR AT fimer R
'ﬁ I mmeame || R ERaEES AT kS WAT FE i1
'ﬁ O mmeans || R RaEE AT FE Flide
'* 18803 AR
'ﬁ Tl wmaue FH PR Fir Flide
i 1peum mi PE Fip BE
i
“ LR —— g 1 i B4
| S sl pri M i
'ﬁ i
E é-m:lﬂ :p-h i
& 184 £ 2L

=-----‘-----------‘---------
- JADWAL PELAJARAN KELAS P
= Tahunm Ajaram 2011/2012
(5] DA B EELASA YT
L) Taan-sros wencama Saors e
o B AT E— P —
= = =TT AT [— 3. Trpgrem

] EEEEE T E— =
[ A
- z [Ty i T T =4
[ - CEETEET-ET PR T ™
= El R 3 Tns e ez Lmgesmgan

[rrrEyTrT) T

L) s & Tnggra | Fen | ——
= = 1130 - iz = izegew | oo cane | - F Y
[}
L=} DT EAMEE. TUW AT EAETL
= Errena — — —

5 SRR e . o &. Tnd
= Z[ cra=-o=an P o PP
[T} 5 e S sae & Tnd
[ Ga3—oa00 YT
[ 5] - e == =3 3 maesh
L] = R REEEE] = T FR—
[ =] = 11 — 1oL o P
o Teas o FENTLYT
= TE=z o118 [r—

= 1120 — 1Z.o= ER—
B e

& ==y
= o iy g}
= reskeiati i
-]
EE e T T Eo e

= P . TR
T I e P I T I T P P I I e S R

R NN NN FT RN TTITERS

JADWAL PETATARAN KETAS 1

*
*
*
i
*
i
*
*
*
*
i
*
i
*
*
*
*
i
*

e
Ll
e
B
e
L
L
e
L
e
i
e
Ll
e
B
e
L
e
e
L
e
L
e
Ll
e
Ll
e
B
e
e
i
Rl
i
i
i
i
Rl
i
Rl
i

Tohilt Pogjaryh 22T
1AM SN | TR RAtll GRS | TUNAT | SaT
- | e [ e e [T e e
| crmecmaz Fin Pl SRs Aadia Tl NAT fimer
4| Ermesaam Filn Pl s A iia & T dRals HAT Kimmer
I exmeemez ki & Tl Agalia B ThEOEL BAT At
12T AT
| enmezeaz ki & Tl i ThERST AT F sl At
4| ewm-acac i Tperis pir i DE T AT Foliin FIH
¢ acm-amea & Trgpria pid b TR WAT FIH
T E - AT
1| ezaue [ e | o | ke | |
T P i | [ owr ] |
i il o Vg L 22
i b iint
. ooy e B Gy
AR IR

SCHEDULE OF LESSON 2C

Tabkur Ajaras 20772072

Ak ST SELASA AR
] STsCaTa Smaew E .
r ST - DT IFa CLAH DAS A IFS
F] e s IFA TLAH RAEA IFS
= R A CHL A ELASA IFsS
029~ 0300 istirakaz
- o0 - Ow oz ASANMA 8 Tmed [
- [CETEET-XT-] A AR B et Sk
- OIS - ToAs A AN 2 Desd FLH
Toen— Toms Vsadramat
1o== - 1130 2 Tros-iz | Eamputer FLH
" Tme - 1z.0= 2 Teooz | wsmputer EE
DAk ELAMIS TUWAT SAETY
a8 — aT.o0 Eatam Jvm'al Barsly Eatamn
T o0 - Era= AT i — MAT
= [oETRy-—xT-) AT 5 Trgg-is AT
= [CELEr-w) AT 2 Coemn AT
oo — a0 istirakaz
- e on - em s B Tme B Daacu
= ELRE - 10 2 Teed EE L
= [-E-EyTor e 2 Tea FF
To.e8— Toas lstlraba
== - 1130 Ty
= 1130 — 1z o= =i
S
o S Lrgurgr Hag
Lhnmg, T heas 2012

W Mcha B C

R RN R AR AN AN AR ENARRERNTRY

R R R R AR R FF R AR RRERERERENERNE



T DBDIFAL WL bR SN HH mm f";. e ADWAIL ARAN K
iy = V Tl *
# RAN 207 * T
= E i = = = . g == =
- aoTr2 # .
g ; = - &
= = = m“ E = i ==
g3 = - == - :
=
i g — — = g = == s
* T 2 I : V = - ww:wl{' — ]—IJ
Tk - - == [— E ) zm_::: : : :
k- == I e =) e = = = 2 .
b~ 4 = } o E b= = = == = - E : L
N 5 == | — ™ e T = = = -
< e e E== e O ——— = M"‘ | Y = c-f—1 = pr—
k= 5 == i N Ikl | = = 2 5 :
b= = = —_—
= = a = E T e * I . = B A
FET-E " : s K-‘)_-r:[‘.d
* - s A — * = - I - qa T
1 ’m : a I | = T B Ina =
g = = = = fery = e : E - .
= M' : e — m =
e o = [ = 1= = e = - e I = - Izsriiﬁ =
= et : — T
= T == s e — | SL =
e e - | - ws #z | h M
= == — i - o= = = [ ’.;J""”"I —
B Pr—— raas b~ 3 B R —— = — = I
e e amEEaTeE bt = — = : = :
- e = = 2 — JU |
F—— o b = || == i - :
e a # = [ PN | - - — == - 5
— [aae— arba | | : :Mi = E =
i M s I i - &
. ) t FRET e &
e rwars T anean s > mmwﬂ:ﬁ = = -
o - TR a1 - EERE z 11--10712-’0 I e I -
= _ = T rimah I ==
‘ Indornesia I —
o v:h
) - N X
W e
b~ 3 1 e

SJBDW ,

=
i _.
& ™ L A = dr g
= - ATARAN 20 ® & 30 3030
# ; ] Z A .* E’E *
o = [Nz = = R i Tahun Pelajaran ¥E e
2 E = e * w [ 2011/2012 = %
P = r Fureas = & TN SENTN b
# # | oem- = AT Fun juoas 2] T4 - = B 5 SELAS * JAD
N R e ——— e = & | e A [ we = WAT.
# == | = * B - E. Inggris MAT # PELALT
s === i s =% 2 . orrazanan xs
Z [ — = = & | B ne || B = 1w clajaran 201 T
W 2 T e e = @ =T = et = = 1/2012 i
e S Baara Trdiriia ERT ™4 * B - - 074 SENIM
#! T - 4 b = | [~ = 74 - .- A SEiAs =
[ waw Senenn - __= L b R =l aema A ey
b e s T B -3 & = Ko — | = = b B 29:-1!: MAT RABL
#E —| e — = AT — #! * ST BEn. B DND = .# a P "_u_?ﬂm — MAT ™A #
* T oeae = —_ * k. B. IND = Jawa S 07,55 = MAT A #
#! [l == Ee = — #‘ * JAM LD :"Jm # # _g:g__ ':3‘ i [ ;B:’;"’ﬁdr =4 #
. ;:_mg P :: == #! 2 T S = Jawa ’# a s -;;:u PA | B_Ingg"?‘ [ = - #
* T ot ES #. s 7.4 - @2 A JUMAT b= 3 - e = = nggTis [ agric
—= s [ = b= 3 A B2 - - = MAT SARTY s Ia“ = et e ihen =
g A =] = I Y #* #‘ “M-!x:,' = T = # % T -1Z4 AT B Tnd _ by
7 = e | a.as - SEES A B_ Tnd Tnd
e = = . = — ez T k] pe e e
S — . ME=Ta _ = = A7 - B_ Tnd
i === Hii s=====h 3 = -
W ” k= 4 g = :;:: TR ;5 T b~ k-4 CE R o= == SABTU ™
atamg, 2 S - 5 oot o ™ WA
# B, 2es T Katm azmz # * ‘ 124 =5 # * : 315 - ":; :I:Pg m: #
7200 - # * ;:_:‘f:i‘_‘“n # # '::;"I-aa im |I$r;,.‘ﬁ‘r AT a
e - . ol £ s e | e
* o . - s = — v =
M e 3 TR e o en Ekn T k-
- - . L *
ik P cas # # empssais £ #
; g o Semran #
.
b
. b




KELAS 5A, 5B, 5C

TAHUN PELAJARAN 2011/2012
e SENIN SELASA RABU KAMIS JUNM'AT SABTU
54 58 5C 54 58 5C 54 58 5C 54 58 5C 54 58 5C 54 58 5C

0E1s-07.00)  [PA B.IND MAT MAT 1PA B.IND B.IND MAT 1PA iP5 iP5 iP5 BD BD PN
T00-0740] BINGG B.IND MAT MAT AGM B.IND OR OR MAT FEN B.INGG CR B.IND MAT BD IPS B.IND FEN
T40-0220] B.INGG B.IND MAT MAT AGM B.IND OR OR MAT FEN B.INGG CR B.IND MAT BD IPS B.IND FEN
02X0-0100] BINGG B.IND MAT MAT AGM B.IND OR OR MAT FEN B.INGG CR B.IND MAT IPS IPS B.IND FEN
05.00-08.49
BIs-1855) E.IND MAT IPS E.IND MAT KOMP KOMP BD IF& IF& IPS MAT MAT B.IND IPS BD IF& B.IND
B55-1035) E.IND MAT IPS E.IND MAT SEBK SEBK BD IF& IF& IPS MAT MAT B.IND IPS BD IF& B.IND
1029-105%
1s0-1130] AGM IPS IF& E.IND MAT AGAMA IF& KOMP | B.INGG MAT FEN B.IND SEBK IF& SEBK
13p-1210] AGM IPS IF& IPS IF& AGAMA IF& SEBK BLINGG MAT FEN B.IND Miedia/FLH | Mediz/PLH | Media/FLH
1210-1z40] AGM IFS IP& IFS IP& AGAMA IP& SEK B.INGG MAT PEN B.IND
1250-1330] [PA B.IND MAT MAT P4 B.IND B.IND MAT P4 15 15 1P
KETERANGAN :

AGAMA : Bu Hj. Sih Riyani, 5.Ag (3 jam)

B.INGG :Bulerna Ervinting, 5.Pd / Bu Ria [3 jam) WALIKELASSA  :BuRukmini, AMa Mengetahui

ClahRaga :PakYakub (3 jam) Kepala SDH Dinoyo 2
FER : Bu Inkuntum Hotimah, 5.Pd (3 jam)
B.IND :Bu%ri Hartami, 5.Pd [2 jam) WALIKELASSE  :BuSriHartami. 5.Pd
MAT :Bu Rukmini, &Mz [2 jam)
IPA - Bu Inkuntum Hotimah, 5.Pd [5 jam) RATNANINGSIH, 5.Pd
B.JAWA - By Sudarti, 5.Pd (2 jam) WALI KELAS 5C - Bu Inkuntum Hotimah, 5.Pd MIP. 19600416 197907 2 004
IFS : Guru kelas masing-masing (S jam)

SBK, PLH, Media : Guru kelas masing-masing (4 jam)






JADWAL PELAJARAN

KELAS 6A, 6B, 6C
TAHUN PELAJARAN 2011/2012

SENIN SELASA RABU KAMIS JUNMAT SABTU

e A B C A B C A B C A B C A B C A B C
GELG -G7.00 Mot Agm IPS IPA B.Jawa PRI B.Ing B. IND IPA B.Jowo PRI Agm Agm PEN B.Jowo Pin Mat IPA
G700 - G740 MAT B.IMD IF& MAT IF& B.IND B.INGG B.IMD MAT OR FEN AGAMA IFE OR OR IF& MAT B.IND
740 - 0820 MAT E.IND IF& MAT IF& E.IND B.INGG IF& MAT OR FEN AGAMA IPS CR CR IFA MAT E.IND
(R MAT E.IND IPA MAT IPA E.IND B.INGG IPA MAT OR PEN AGAMA IPE OR OR IPA MAT E.IND
R L E.IND KOMP IPS EB.IND MAT IP& BJAWA IPS PEN KOMP MAT PEN ESEK SEK SEK IPS E.IND KoOMP
[FEEES L] B.IMD KOMP IFS B.IND MAT IF& B IAWA IFS FEN KOMP MAT FEN SEK SEK SEK IF% B.IND KOMP

1055 =10.50

wbmd-1138 | BIND B.ING | B JAWA PEN IPS MAT BlaWA | AGAMA IP% AGAMA | B JAWA | BINGG PLH/f PLH/f PLH/f
1250 -2218 IPA E.ING | B.JAWA FKN IPS MAT E.IND | AGAMA IPS AGAMA | B JAWA | E.INGE hiediz hiediz hiediz
pYETES VT P& E.ING | B. JAWA PEN IPS MAT E.IND | &GAaMA IPS AGAMA | B JAWA | EINGE
1rab-2423 | B.IND B.Ing MaT AT IP5 Agoma IPS Agm B. ind Agm IPA B.ingg B. ind IPA MAT
KETERANGAN :

AEAMA Bu H. Sih Riyani, S.A2 WALl KELAS G4 : Bu Wiwik Nurhayatiningzih, A M3

EINGE  : Bulema Ervinting, 5.Pd WALl KELAS B : Bu Dra. Rintih Driani

Dlzh Raga : Pak Drs. Rokhim WALl KELAS &C - B Munik Martin lestari, 5 pd henzetahui

FEn : Bu Dra. Rintih Driani Kepala SDN Dinoyo 2

E.IND  :EuDra. Rintih Driani

MAT : Bu Wiwik Nurhayatiningzih, A hMa

B JAWA | BuWiwik Nurhayatiningzih, &.Ma

(153 - B Nunik hMartin lestari, 5. Pd RATMANINGSIH, 5.Pd

P& : B Kunik hartin lestar, 5 pd NIP.19600416 197907 2 004

* Khusus Hari S3btu Tambahan Felsizran Sians pulan iam 13.00 WIB



Piagam Penghargaan SDN Dinoyo 2 Malang

Nomor : 0999/C2/PG/2007
Direkgur Pembinaan Taman Kanak-Ranak dan Sekplak Dasar,
kan Nasional £

£

Jenderal

GUGUS 11T LOWOKWARY
JE MT: Haryono 9/36 Kec. Lowokwaru
Kota Malang
Propinsi Jawa Timur

Telaki berfiasil sebagai Juara I Lomba Gugus Sekolah Dasar Tingkat Nasional Tafun 2007 yang diselenggarakan
pada tanggal 26 s.d 29 Nopember 2007 di PPPG Kejuruan.
Dirvektuy Pembinaan TK dan SD

Drs. Mudjito AK, M.Si
NIP. 131.112 700

Dasar dan

PENGHARGAAN ADIWIYATA

“Seokolah Peduli dan Berbudaya Linghungan™

MENTERI NEGARA LINGKUNGAN HIDUP
DAN
MENTERI PENDIDIKAN NASIONAL
Memberikan penghargaan kepada

SDN DINOYO 1T
Kota Malang

sebagai

SEKOLAH ADIWIYATA 2009
|

€ Meﬁtgr{Péﬁdizttan Nasional

/ =)
{

Jakarta, 5 Juni 2009

Menteri Negara Lingkungan Hidup
q_— 2
SE Tzl o=
Rachmat Witoelar

" e Bambani Sudibxo

PIAGAM PENGHARGAAN

Peduli dan

MENTERI NEGARA LINGKUNGAN HIDUP
DAN
MENTERI PENDIDIKAN NASIONAL
Memberikan penghargaan kepada

SDN DINOYO Il

bagai Calon Sekolah Adiwiyata Tingkat Nasional

Tahun 2008

Jakarta,  Juni 2008
Menteri Negara Lingkungan Hidup

7,
// ///%(//( o

(. Rachmat Witoelar

Menteri Pendidikan Nasional

y |

UL

Prof. Dr. Bambang Sudibyo, MBA

PENGHARGAAN ADIWIYATA

“Sekolah Peduli dan Berbudaya Lingkungan™

MENTERI NEGARA LINGKUNGAN HIDUP
DAN
MENTERI PENDIDIKAN NASIONAL
Memberikan penghargaan kepada

SDN DINOYO II, Kota Malang, Jawa Timur
sebagai
SEKOLAH ADIWIYATA 2010
Jakarta, 5 Juni2010

Menteri Negara Lingkungan Hidup

A

e
Prof. Dr.Ir. Gusti Muhammad Hatta, MS




