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Diskripsi Mata Kuliah Mata kuliah Manajemen Keuangan Syariah ini bertujuan untuk  memperkenalkan konsep-konsep mendasar, teori 

dan praktik dari fungsi manajemen dalam perspektif syariat Islam dan penerapan prinsip syariah pada entitas 

syariah. Proses perkuliahan dilengkapi dengan kasus-kasus terapan yang dilakukan secara mandiri maupun 

kelompok. Penekanan yang dilakukan dalam pembelajaran adalah problem solving dengan Case-based Learning. 

Matakuliah ini juga akan mengukur peningkatan kemampuan belajar mandiri masing-masing peserta kuliah. 

Capaian Pembelajaran 

yang Dibebankan pada 

Mata Kuliah 

Capaian Pembelajaran Lulusan 

 
S. 05 

 
Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau temuan 
orisinal orang lain 

S.08 
Menginternalisasi nilai-nilai keislaman, norma, etika akademik, dan memperjuangkannya melalui 
pergerakan Muhammadiyah 

KU.01 
Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam konteks pengembangan atau 

implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora 

yang sesuai dengan bidang keahliannya 
KK.03 Mampu menyusun pelaporan internal sesuai dengan kebutuhan manajemen perusahaan 

P.01 
Menguasai konsep teoritis akuntansi secara mendalam dan penerapannya pada bidang akuntansi dan 
manajemen secara spesifik untuk menyelesaikan masalah secara sistematis 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah 
 

CPMK.1 Mahasiswa mampu memahami konsep dasar manajemen syariah  

CPMK.2 Mahasiswa mampu memahami pengelolaan keuangan sesuai prinsip syariah  

 CPMK.3 Mahasiswa mampu menganalisis perkembangan keilmuan dalam bidang manajemen dan keuangan 
berbasis syariah  

 

Kaitan CPMK dengan 

Materi  dan Bentuk 

Pembelajaran, serta 

Alokasi Waktu  

 

 

 

 

 

 

 Materi Pembelajaran Bentuk Pembelajaran Alokasi Waktu 

CPMK.1 • Konsep Dasar Manajemen 

Syariah 

• Fungsi Manajemen Syariah 

• Fungsi Organisasi 

• Konsep dan praktik Good 

Corporate Governance 

Syariah  

• Pengukuran kinerja Syariah 

• Pengendalian Internal, 

Pengawasan Syariah, Audit 

Syariah 

 

Case-based Learning, Ceramah, 
Diskusi 

6x pertemuan 

 



 

  
CPMK.2 • Penganggaran sebagai alat 

perencanaan dan 

pengendalian   

• Konsep dan praktik 

kebijakan investasi dalam 

Islam 

• Manajemen Risiko Kredit 

• Manajemen Risiko 

Operasional   

• Manajemen Risiko 

Kepatuhan 

 

 

Case-based Learning, Ceramah, 
Diskusi 

5x pertemuan 

 CPMK.3 • Manajemen Konflik dalam 

Perspektif Islam 

• Manajemen Strategi Syariah 

• Globalisasi dalam 

Manajemen Syariah 
 

 

Case-based Learning, Ceramah, 
Diskusi 

 

3x pertemuan 

 

Pengalaman Belajar Aktif berdiskusi mengenai materi dan kasus 

Materi Pembelajaran 

 

1. Konsep Dasar Manajemen Syariah 

2. Fungsi Manajemen Syariah 

3. Fungsi Organisasi 

4. Konsep dan praktik Good Corporate Governance Syariah  

5. Penganggaran sebagai alat perencanaan dan pengendalian   

6. Konsep dan praktik kebijakan investasi dalam Islam 

7. Pengukuran Kinerja Syariah 

8. ATS 

9. Manajemen Konflik dalam Perspektif Islam 

10. Manajemen Strategi Syariah 

11. Manajemen Risiko Kredit 

12. Manajemen Risiko Operasional   

13. Manajemen Risiko Kepatuhan 



 

14. Pengendalian Internal, Pengawasan Syariah, Audit Syariah 

15. Globalisasi dalam Manajemen Syariah 

16. AAS 

 

Pustaka Utama  

1. Muhamad, Manajemen Keuangan Syariah (Analisis Fiqh&Keuangan), UPP STIM YKPN 

2. Kuat Ismanto, Manajemen Syariah Implementasi TQM dalam Lembaga Keuangan Syariah, Pustaka 

Pelajar 

3. Bambang Rianto Rustam, Manajemen Risiko, Salemba Empat 

4. Edi Susilo, Pengawasan Syariah pada Lembaga Keuangan Syariah, UPP STIM YKPN 

5. Prof. Dr Veithzal Rivai, SE, MM, MBA, Islamic Financial Management, Ghalia Indonesia 

6. Muhamad, Lembaga Perekonomian Islam, UPP STIM YKPN 

7. Dr. Muhammad Syafi’i Antonio, M.Ec, Bank Syariah Dari Teori ke Praktik, Gema Insani 

8. Dewan Pengurus Nasional FORDEBI&ADESY, Akuntansi Syariah Konsep dan Aplikasi Ekonomi dan 

Bisnis Islam, RajaGrafindo Persada 

9. Farida dan Muji Mranani. 2023. Islamic Corporate Governance and Sharia Compliance on Financial 

Performance. https://www.atlantis-press.com/proceedings/bis-hss-22/125992741 

10. Farida dan Veni Soraya Dewi. 2018. Kompetensi auditor dan shariah compliance terhadap praktik audit 

syariah. https://journal.unimma.ac.id/index.php/bisnisekonomi/article/view/2130 

11. Farida Farida, Nur Laila Yuliani, Puput Ani Gunarti BE. 2018. Pengaruh Good Corporate Governance 

Terhadap Kinerja Keuangan Pada Bank Umum Syariah Di Indonesia. 

https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=FoFg-

V4AAAAJ&cstart=20&pagesize=80&authuser=1&citation_for_view=FoFg-V4AAAAJ:8k81kl-MbHgC 

12. Farida dan Veni Soraya Dewi. 2016. THE ANALYSIS OF RISK MANAGEMENT ON SYARIAH 

BANKING In INDONESIA. Seminar Nasional dan The 3rd Call for Syariah Paper 3 Program studi 

Akuntansi FEB Universitas Muhammadiyah Surakarta 

13. Didin Hafidudin dan Hendri tanjung, Manajemen Syariah dalam Praktik, Gema Insani Press 

14. Ahmad Ibrahim Abu, Manajemen Syariah, Rajawali Pers 

https://www.atlantis-press.com/proceedings/bis-hss-22/125992741
https://journal.unimma.ac.id/index.php/bisnisekonomi/article/view/2130
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=FoFg-V4AAAAJ&cstart=20&pagesize=80&authuser=1&citation_for_view=FoFg-V4AAAAJ:8k81kl-MbHgC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=FoFg-V4AAAAJ&cstart=20&pagesize=80&authuser=1&citation_for_view=FoFg-V4AAAAJ:8k81kl-MbHgC


 

15. Karim, A. (2017). Kepemimpinan & Manajemen Kiai dalam Pendidikan: Studi Kasus pada Pesantren 

Bendakerep, Gedongan dan Buntet Cirebon. Retrieved from 

http://repository.uinjkt.ac.id/dspace/bitstream/123456789/38767/1/Abdul Karim_Kepemimpinan.bak.pdf 

16. Karim, A., Mardhotillah, N. F., & Samadi, M. I. (2019). Ethical leadership transforms into ethnic: 

exploring new leaders’s style of Indonesia. Journal of Leadership in Organizations, 1(2), 146–157. 

17. Karim, A. & Paul H. Chang (2019). Spiritual Leadership in Religious Workplace 

 

Media Pembelajaran Perangkat Lunak: Perangkat Keras: 

Ms Office Powerpoint, Zoom dan elearning (spada) 

 

 

Camera 
Laptop 
Speaker 

Team Teaching  Farida, S.E., M.Si., Ak., CA (Unimma) dan Assoc. Prof. Dr. Abdul Karim, M.PdI (UMC) 

Metode Pembelajaran 

 

SCL: Pembelajaran Berbasis Kasus (Case-based Learning) 

 

Metode Penilaian dan 

Keselarasan dengan 

CPMK 

 

 

Basis 

Evaluasi 

Komponen Evaluasi Bobot CPMK 

1 

CPMK 

2 

CPMK 

3 

A. Aktivitas Partisipatif*) Keaktifan 20% 5% 10% 5% 

 

B. Hasil Project/Hasil Studi Kasus/ 

Hasil PBL*) 

Presentasi Proyek 

untuk ATS, Tugas 

Kasus  

50% 20% 20% 10% 

      

C. Kognitif 

Skill-based Assessment 

(SBA) 
0%    

Kuis 10% 3% 3% 4% 

UTS 10% 3% 3% 4% 



 

UAS 10% 3% 3% 4% 

 Total 100%    

 

 

 

Perte

muan 

ke 

Sub CP – MK 

(Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan) 

Indikator 

Kriteria dan 

Bentuk 

Penilaian 

Metode 

Pembelajaran 
Materi Pembelajaran 

Sumber 

Utama 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 Mahasiswa dapat 

memahami Konsep 

Dasar Manajemen 

Syariah 

- Memahami 

Manajemen bagian 

dari syariat Islam 

- Memahami Detail 

sistem dalam Islam 

- Memahami 

Hubungan 

Manajemen dengan 

efektivitas dan 

efisiensi 

- Mengenali Tipe 

manajer yang 

diperlukan dalam 

Islam 

- Memahami 

perbedaan Manajer 

dan pemimpin 

dalam Islam 

- Mengetahui 

Perkembangan 

manajemen 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Diskusi dan 

menyimpulkan 

hasil 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-1 

[TM:1x(3x50”)] 

 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

 

• Tugas-1: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

Mengenal Manajemen Syariah: 

- Manajemen bagian dari 

syariat Islam 

- Apakah organisasi 

memerlukan manajemen? 

- Detail sistem dalam Islam 

- Hubungan Manajemen 

dengan efektivitas dan 

efisiensi 

- Tipe manajer yang 

diperlukan dalam Islam 

- Manajer dan pemimpin 

dalam Islam 

- Perkembangan manajemen 

 

Media: 

E-Modul 

PPT 

13, 14 



 

Perte

muan 

ke 

Sub CP – MK 

(Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan) 

Indikator 

Kriteria dan 

Bentuk 

Penilaian 

Metode 

Pembelajaran 
Materi Pembelajaran 

Sumber 

Utama 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2 Mahasiswa dapat 

menjelaskan Fungsi 

Manajemen Syariah 

Memahami Fungsi-

Fungsi Manajemen 

Syariah: 

- Planning 

- Organizing 

- Actuating 

- Controlling 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Diskusi dan 

menyimpulkan 

hasil 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-2 

[TM:1x(3x50”)] 

 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

 

• Tugas-2: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

Fungsi-Fungsi Manajemen 

Syariah: 

- Planning 

- Organizing 

- Actuating 

- Controlling 

 

Media: 

E-Modul 

PPT 

 

13, 14 

3 Mahasiswa dapat 

menjelaskan Fungsi 

Organisasi 

Memahami arti 

organisasi, 

tanggungjawab 

pemimpin, dan 

lingkungan organisasi 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Diskusi dan 

menyimpulkan 

hasil 

• Bentuk: 

Kuliah 

asinkronus ke-3 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas-3: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

Organisasi: 

- Arti organisasi 

- Membangun organisasi 

Islami 

- Tanggung jawab pemimpin 

dalam organisasi 

- Membangun etos kerja 

dalam organisasi islami 

- Lingkungan organisasi 

(Eksternal dan Internal) 

Media: 

E-Modul 

PPT 

 

13, 14 



 

Perte

muan 

ke 

Sub CP – MK 

(Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan) 

Indikator 

Kriteria dan 

Bentuk 

Penilaian 

Metode 

Pembelajaran 
Materi Pembelajaran 

Sumber 

Utama 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

4 Mahasiswa dapat 

menjelaskan konsep 

dan praktik Good 

Corporate 

Governance Syariah 

•  Menganalisis 

konsep dan praktik 

GCG Syariah 

• Memahami 

pengembangan 

keilmuan dari hasil 

riset terkait tema 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

Diskusi dan 

menyimpulkan 

hasil 

• Bentuk: 

Kuliah 

asinkronus ke-4 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas-4: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

- Pengertian 

- Prinsip-prinsip GCG 

- Interelasi antara GCG 

dengan BUS-UUS 

- Fungsi kepatuhan, audit 

internal dan eksternal 

- Aspek transparansi 

lembaga syariah 

- Konflik kepentingan 

- Laporan GCG 

- artikel ilmiah 

Media: 

E-Modul 

PPT 

 

1, 3, 9 

5 Mahasiswa dapat 

menganalisis konsep 

penganggaran 

sebagai alat 

perencanaan dan 

pengendalian 

• Menganalisis konsep 

penganggaran 

sebagai alat 

perencanaan dan 

pengendalian 

• Memahami 

pengembangan 

keilmuan dari hasil 

riset terkait tema 

Kriteria: 

• Ketepatan 

analisa 

• Kejelasan  

Bentuk non-test: 

Diskusi dan 

menyimpulkan 

hasil 

 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-5 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas-5: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

 

- Definisi Anggaran dan 

karakteristik 

- Prinsip Islam dalam 

Anggaran 

- Manfaat dan jenis-jenis 

anggaran 

- Proses penyusunan 

anggaran 

 

- Anggaran induk dan 

klasifikasinya 

- artikel ilmiah 

Media: 

8 



 

Perte

muan 

ke 

Sub CP – MK 

(Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan) 

Indikator 

Kriteria dan 

Bentuk 

Penilaian 

Metode 

Pembelajaran 
Materi Pembelajaran 

Sumber 

Utama 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

E-Modul 

PPT 

 

6 Mahasiswa dapat 

menganalisis konsep 

dan praktik 

kebijakan investasi 

dalam Islam 

• Menganalisis 

manajemen investasi 

dalam keuangan 

syariah  

• Memahami 

pengembangan 

keilmuan dari hasil 

riset terkait tema 

Kriteria: 

• Ketepatan 

analisa 

• Kejelasan  

Bentuk non-test: 

• Diskusi, 

Menganalisis, 

menyimpulkan 

hasil 

• Bentuk: 

     Kuliah 

asinkronus ke-6 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

 

• Tugas-6: 

Membuat 

Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

 

- Pengertian dan kriteria 

investasi syariah 

- Investasi dalam perspektif 

Islam 

- Prinsip Ekonomi Islam 

dalam Investasi 

- Manajemen investasi dalam 

Islam 

- Penilaian rencana investasi 

syariah 

- Ragam investasi syariah 

- artikel ilmiah 

Media: 

E-Modul 

PPT 

Video Pembelajaran 1 

1, 5 

7 Mahasiswa mampu 

memahami konsep 

pengukuran kinerja 

Syariah 

• Memahami konsep 

pengukuran kinerja 

syariah aspek 

keuangan 

• Memahami konsep 

pengukuran kinerja 

syariah aspek non 

keuangan 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Diskusi, 

menyimpulkan 

hasil  

• Analisis kasus 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-7 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas-7: 

Membuat Resum  

- Pandangan Islam tentang 

Cost Benefit Analysis dan 

Capital Expenditure 

- Artikel kinerja syariah 

Media: 

E-Modul 

PPT 

 

1, 5, 11 



 

Perte

muan 

ke 

Sub CP – MK 

(Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan) 

Indikator 

Kriteria dan 

Bentuk 

Penilaian 

Metode 

Pembelajaran 
Materi Pembelajaran 

Sumber 

Utama 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

• Menganalisis alat 

ukur kinerja Syariah 

• Memahami 

pengembangan 

keilmuan dari hasil 

riset terkait tema 

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

8 ATS 

9 Mahasiswa mampu 

memahami 

Manajemen Konflik 

dalam Perspektif 

Islam 

• Memahami arti 

konflik 

• Mengetahui 

sumber konflik 

• Memahami cara 

mengantisipasi 

konflik dalam 

Islam 

• Memahami 

pengelolaan 

konflik dalam 

Islam 

• Memahami cara 

pemecahan 

masalah dalam 

Islam 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Diskusi dan 

menyimpulkan 

hasil 

• Analisis kasus 

• Bentuk: 

Kuliah 

asinkronus ke-9 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas-1: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

Manajemen Konflik: 

- Definisi konflik 

- Sumber konflik 

- Antisipasi konflik dalam 

Islam 

- Pengelolaan konflik 

- Penyelesaian konflik 

- Pemecahan masalah 

 

Media: 

E-Modul 

PPT 

Video Pembelajaran 2 

13, 14 

10 Mahasiswa mampu 

memahami 

Manajemen Strategi 

Syariah 

• Menganalisis 

lingkungan 

eksternal dan 

Internal 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-10 

[TM:1x(3x50”)] 

Manajemen Strategi Syariah: 

- Analisis lingkungan 

Eksternal dan Interlan 

- Formulasi Strategi 

- Implementasi Strategi 

13, 14 



 

Perte

muan 

ke 

Sub CP – MK 

(Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan) 

Indikator 

Kriteria dan 

Bentuk 

Penilaian 

Metode 

Pembelajaran 
Materi Pembelajaran 

Sumber 

Utama 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

• Memahami 

formulasi strategi 

syariah 

• Memahami 

implementasi 

strategi sesuai 

syariat islam 

• Memahami 

evaluasi dan dapat 

memberikan 

umpan balik 

strategi 

 

• Diskusi dan 

menyimpulkan 

hasil 

• Analisis kasus 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

 

• Tugas-2: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

Evaluasi dan Umpan Balik 

 

Media: 

E-Modul 

PPT 

 

11 

 

 

Mahasiswa dapat 

menganalisis konsep 

Manajemen Risiko 

dalam Keuangan 

Syariah 

 

• Memahami aturan 

terkait risiko 

perusahaan dan 

kecukupan modal 

• Menganalisis risiko 

entitas syariah dari 

aspek kredit, pasar, 

likuiditas 

• Memberikan 

masukan dan solusi 

atas risiko bisnis 

yang ada 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Analisis 

manajemen 

risiko  

• Penghitungan 

indikator risiko 

• Pengambilan 

keputusan 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-11 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas 3: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

- Risiko dan regulasi 

- Kecukupan modal 

- Manajemen risiko kredit 

- Manajemen risiko pasar 

- Manajemen risiko likuiditas 

Media: 

E-Modul 

PPT 

 

3, 12 

12 Mahasiswa dapat 

menganalisis konsep 

Manajemen Risiko 

• Menganalisis risiko 

entitas syariah yaitu 

risiko operasional, 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-12 

- Manajemen risiko 

operasional 

- Manajemen risiko hukum 

3 



 

Perte

muan 

ke 

Sub CP – MK 

(Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan) 

Indikator 

Kriteria dan 

Bentuk 

Penilaian 

Metode 

Pembelajaran 
Materi Pembelajaran 

Sumber 

Utama 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

dalam Keuangan 

Syariah 

 

hukum, strategis dan 

kepatuhan 

• Memberikan 

masukan dan solusi 

atas risiko bisnis 

yang ada 

Bentuk non-test: 

• Analisis 

manajemen 

risiko  

• Penghitungan 

indikator risiko 

• Pengambilan 

keputusan 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas 4: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

- Manajemen risiko strategis 

- Manajemen risiko 

kepatuhan  

 

Media: 

E-Modul 

PPT 

 

13 Mahasiswa dapat 

menganalisis konsep 

Manajemen Risiko 

dalam Keuangan 

Syariah 

 

• Menganalisis risiko 

entitas syariah yaitu 

risiko reputasi, imbal 

hasil dan investasi 

• Memberikan 

masukan dan solusi 

atas risiko bisnis 

yang ada 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Analisis 

manajemen 

risiko  

• Penghitungan 

indikator risiko 

• Pengambilan 

keputusan 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-13 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas 5: 

Membuat Resum  

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

- Manajemen risiko reputasi 

- Manajemen risiko imbal 

hasil 

- Manajemen risiko investasi 

 

Media: 

E-Modul 

PPT 

 

3 

14 Mahasiswa mampu 

menjelaskan konsep 

Pengendalian 

Internal, 

Pengawasan Syariah 

dan audit syariah 

• Memahami konsep 

Pengendalian 

Internal dan 

Pengawasan Syariah 

• Memahami konsep 

audit Syariah 

• Memahami jenis, 

teknik audit Syariah 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

• Diskusi, 

menyimpulkan 

hasil 

• Bentuk: 

Kuliah 

asinkronus ke-14 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas 6: 

Membuat Resum  

- Pengendalian Intern dalam 

Organisasi 

- Pengawasan Lembaga 

Keuangan Syariah di 

Indonesia 

- Opini Pengawasan 

- Materialitas 

- Audit dalam perspektif 

Islam 

4, 7, 10 



 

Perte

muan 

ke 

Sub CP – MK 

(Kemampuan 

Akhir yang 

Diharapkan) 

Indikator 

Kriteria dan 

Bentuk 

Penilaian 

Metode 

Pembelajaran 
Materi Pembelajaran 

Sumber 

Utama 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

• Menganalisis kasus 

pengendalian 

internal dan audit 

syariah 

 

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

- Landasan Audit (Al Quran 

dan Al Hadits) 

- Jenis, teknik, dan hal-hal 

khusus dalam pemeriksaan 

- artikel ilmiah  

Media: 

E-Modul 

PPT 

Video Pembelajaran 3 

15 Mahasiswa dapat 

menganalisis 

Globalisasi dalam 

Manajemen Syariah 

• Memahami 

pendekatan 

globalisasi dalam 

Islam 

• Memahami 

competitive power 

globalisasi 

• Memahami 

pandangan islam 

terhadap 

globalisasi 

Kriteria: 

• Ketepatan dan 

kejelasan 

Bentuk non-test: 

Diskusi dan 

menyimpulkan 

hasil 

• Bentuk: 

Kuliah sinkronus 

ke-15 

[TM:1x(3x50”)] 

• Metode: diskusi 

dan ekspositoris 

• Tugas 7: 

Membuat Resum 

[BT+BM: 

(1+1)x(3x60”)] 

Globalisasi: 

- Pendekatan globalisasi 

- Competitive power dalam 

globalisasi 

- Pandangan Islam dalam 

menghadapi era globalisasi 

 

Media: 

E-Modul 

PPT 

Video Pembelajaran 4 

13, 14, 

artikel 

ilmiah 

16 AAS 

Catatan: 

(1) TM: Tatap Maya , BT: Belajar Terstrukutur, BM: Belajar Mandiri; 

(2) [TM: 1x(3x50”)] dibaca: kuliah tatap maya 1 kali (minggu) x 3 SKS x 50 menit = 150 menit atau 2,3 jam; 

(3) [BT+BM: (1+1)x(3x60”)] dibaca: Belajar Terstruktur 1 kali (minggu) dan Belajar Mandiri 1 kali (minggu) x 3 SKS x 60 

menit = 240 menit (4 Jam); 



 

(4) Penulisan Daftar Pustaka disarankan menggunakan salah satu standart/style penulisan pustaka internasional, dalam contoh ini 

menggunkan style APA; 

(5) RPS: Rencana Pembelajaran Semester, RMK: Rumpun Mata Kuliah, Prodi: Program Studi 

(6) Resum dikumpulkan setiap pertemuan  

(7) Presentase penilaian: 

Ujian  : 40% 

Presentasi : 20% 

Partisipasi : 20% 

Tugas&Kuis : 20% 

 


