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A. Pendahuluan 
Dalam pelatihan ini memberikan kesadaran bagi mahasiswa secara berkelompok 
untuk mampu bekerjasama, berkomunikasi yang efektif dan membangun 
kekompakan dengan tim. Kerjasama menjadi elemen penting untuk mencapai visi 
atau hasil yang sama dengan mudah. Hal ini penting untuk menunjang kesuksesan 
dalam tim adalah kesatuan untuk meraih tujuan bersamadan dukungan satu 
dengan yang lain. 
 

B. Tujuan Pelatihan Tim Building Keperawatan Manajemen 
Diakhir sesi mahasiswa mampu untuk: 
a. Mengenal pentingnya visi dalam kersama kelompok 
b. Memahami pembuatan tentang visi dalam kelompok 
c. Kerjasama dan komunikasi dalam kelompok  

 
C. Alat dan bahan 

1. Beberapa amplop berisi potongan-potongan kata 
2. Masing-masing amplop berisikan 8-10 kata 
3. Kertas dan alat tulis 

 
D. Metode 

1. Game merangkai kata 
2. Diskusi kelompok 
3. Ceramah 
4. Simpulan  

 
E. Alokasi waktu  

Alokasi waktu maksimal 60 menit 
Merupakan rangkaian dari tutorial klinik 
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